
CIBLE

Présentation technique avec schémas et
modèles issus de la norme ISO 31000. 
Études de cas sur des risques stratégiques,
opérationnels, projet ou juridiques. 
Travaux de groupe : cartographie des risques,
matrices de cotation, analyse de scénarios. 
Exercices d’évaluation des risques basés sur
des contextes réels. 
Quiz de vérification des acquis, support de
formation remis à chaque participant. 

Comprendre les principes, la structure et le
processus de management du risque selon la
norme ISO 31000:2018. 
Savoir concevoir et mettre en œuvre un
système de gestion des risques intégré aux
processus décisionnels. 
Identifier, évaluer, traiter et suivre les risques
de manière structurée et conforme aux
bonnes pratiques. 
Développer une culture du risque au sein de
l’organisation. 
Être en capacité de piloter une démarche de
gestion des risques à l’échelle stratégique et
opérationnelle. 

MÉTHODOLOGIE

OBJECTIFS

2 jours

ISO 31000 V2018

Aucun prérequis pour

suivre cette formation. 

PRÉREQUIS

Responsables QSE,

responsables des

risques, responsables

conformité ou contrôle

interne. 

Cadres dirigeants,

gestionnaires de

projets, responsables

d’activités critiques. 

Auditeurs internes,

consultants en

gouvernance,

managers de

processus. 

Toute personne

impliquée dans

l’identification,

l’évaluation ou le

traitement des risques

organisationnels. 


